
Anderungstarifvertrag Nr. 10
vom 17. Juli 2017

zum Tarifvertrag für Auszubildende
des öffentlichen Dienstes (TVAöD)

- Besonderer Teil Pflege -
vom 13. September 2005

Zwischen

der Bundesrepublik Deutschland,

vertreten durch das Bundesministerium des Innern,

und

der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbände (VKA),
vertreten durch den Vorstand,

einerseits

und

ver. di - Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft (ver. di),
vertreten durch den Bundesvorstand,

diese zugleich handelnd für

Gewerkschaft der Polizei,

IndustriegewerkschaftBauen-Agrar-Umwelt,
Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft,

andererseits

wird Folgendes vereinbart:
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§1
Änderungen des TVAöD - Besonderer Teil Pflege -

Der Tarifvertrag für Auszubildende des öffentlichen Dienstes (TVAöD) - Besonderer
Teil Pflege - vom 13. September 2005, zuletzt geändert durch den
Änderungstarifvertrag Nr. 9 vom 24. November 2016, wird wie folgt geändert:

An § 8b Abs. 1 wird folgende neue Protokollerklärung zu Absatz 1 Satz 2 angefügt:

"Protokollerklärun zu Absatz 1 Satz 2:

Für den Anspruch derAuszubildenden auf eine Zulage nach Satz 2 ist es unbeachtlich,
wenn den Beschäftigten des Ausbildenden aufgrund der Protokollerklärung Nr. 5 des
Teil B Abschnitt Xl Ziffer 1 (Beschäftigte in der Pflege) der Anlage 1 zum TVöD - Ent-

geltordnung (VKA), der Protokollerklärung zu § 29a Abs. 4 TVU-VKA oder § 29d Abs. 2
TVÜ-VKA keine Zulage oder eine Zulage in verminderter Höhe zusteht."

§2
Inkrafttreten

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2017 in Kraft.
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Berlin/Frankfurt am Main, den 17 Juli 2017

Für die

Bundesrepublik Deutschland:

Das Bundesministerium des Innern

Für die

Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbände:
Der Vorstand

Für die

ver.di - Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft:
Der Bundesvorstand
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