Anlage: Ergebnisse des BWKG-INDIKATORS 2/2025 fiir die Krankenhauser

Ergebnisse der Gewinn- und Verlustrechnungen — Krankenhduser insgesamt
2010 bis 2026 — in Prozent (2026 = Prognose)

17,0174
12,610,8

positiv ausgeglichen negativ

W2021 W2022 @2023 O2024 mM2025 - 2026

Bewertung der aktuellen wirtschaftlichen Situation der Krankenhduser
1/2010-2/2025

64,9

243

10,8

242017 1/2019 242021 1/2023 2/2024

-~ mittelmakig

2/2011 1/2013 2/204 1/2016

1/2010

| —4—gut oder eher gut —d—schlecht oder eher schlecht ‘

2/2025

Erwartete Entwicklung der wirtschaftlichen Situation in den kommenden 12 Monaten
1/2010-2/2025

842

33,

17,4

179 160 155

159

129 129

63

54 52 50

53

523

37,8

1/2010

2/2011

12013

2/2014

112016

/2017

12019

/2001

[

—#—hesser oder eher besser

== gleichbleibend

—d—eher schlechter oder schlechter

12023

2/2024

2/2025

© BWKG, Stuttgart

1/2



Anlage: Ergebnisse des BWKG-INDIKATORS 2/2025 fiir die Krankenhauser

Entwicklung der Situation bei der Besetzung freier Stellen in den Krankenhdusern

Stellenbesetzung im Arztlichen Dienst — 1/2011 - 2/2025 in Prozent
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Entwicklung der Stellenbesetzung im Pflegedienst — 1/2011 - 2/2025 in Prozent
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Entwicklung der Stellenbesetzung Funktionsdienst — 1/2011 - 2/2025 in Prozent
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Im Jahr 2020 wurden coronabedingt keine Befragungen durchgefiihrt

© BWKG, Stuttgart

2/2



